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1. GIRIS VE AMAC

6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("KVKK") uyarinca, OZBEK MANIFATURA KONFEKSIYON-
SARRAFIYE SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI ("Sirket") olarak, perakende kuyumculuk faaliyetlerimiz
kapsaminda isledigimiz kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi, korunmasi ve gizliliginin saglanmasi en
temel ilkelerimizdendir.

Bu Politika’'nin amaci; Sirketimizin veri sorumlusu sifatiyla VERBIS (Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi) bildirimi
dogrultusunda isledigi kisisel verilerin hangi usul ve esaslar ¢ercevesinde toplandigini, islendigini, aktarldigini ve
korundugunu seffaf bir sekilde ortaya koymaktir.

2. KAPSAM VE ILGIiLi KiSi GRUPLARI

Bu Politika; Sirketimiz tarafindan otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla islenen tim kisisel verileri kapsar.

Veri Konusu Kisi Gruplari:
« Uriin veya Hizmet Alan Kisi: Sirketimizden perakende kuyumculuk ve sarrafiye (iriinii satin alan
musgterilerimiz.
» Calisan: Sirket blinyesinde gorev yapan 5 personelimiz.
» Calisan Adayi: Sirketimize is basvurusunda bulunan Kkisiler.
» Hissedar / Ortak: Sirket ortaklari ve hissedarlari.

» Tedarik¢i Calisani ve Tedarikgi Yetkilisi: Sirketimizin mal ve hizmet tedarik ettigi firmalarin yetkili ve
calisanlari.

+ Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi: Uriin ve hizmetlerimizle ilgilenen, talep ve teklif sunan aday misteriler.

« Ziyaretgi: Sirketimizin fiziki mekanlarini ziyaret eden kisiler.

3. KiSISEL VERI iSLEME GENEL iLKELERI

Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesinde KVKK'nin 4. maddesinde belirtilen genel ilkelere tam uyum saglar:

1. Hukuka ve Diriistliik Kurallarina Uygunluk: Veri isleme faaliyetlerinde seffaf ve dirist olunur.
2. Dogru ve Gerektiginde Giincel Olma: Verilerin dogru ve glincel tutulmasi icin gerekli tedbirler alinir.

3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglar igin islenme: Veriler yalnizca VERBIS bildiriminde acikca belirtilen amaglar
dogrultusunda islenir.



4. Islendikleri Amagla Baglantili, Sinirh ve Olgiilii Olma: Yalnizca gerekli olan veriler islenir, gereksiz veri

toplanmaz.

5. Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Edilme: Yasal
sureler ve isleme amagclar sona erdiginde veriler imha edilir.

I 4. VERi KATEGORILERI VE iSLEME AMAGLARI

Sirketimiz VERBIS bildirimi kapsaminda asagidaki kisisel veri kategorilerini ilgili amaclarla islemektedir:

VERI KATEGORISIi KISISEL VERI ISLEME AMAGLARI

Kimlik

(Ad soyad, Anne-baba adi,
Dogum tarihi/yeri, T.C.
Kimlik No vb.)

iletisim

(Adres, E-posta, Telefon No,

KEP vb.)

Ozliik
(Bordro, ise Giris Belgesi,
Ozgegmis, Performans

Raporlar vb.)

Hukuki iglem
(Adli yazigsmalar, Dava

dosyasi vb.)

Miisteri islem

(Fatura, Senet, Cek,
Dekont, Siparig/Talep Bilgisi
vb.)

Fiziksel Mekan
Giivenligi
(Giris-Cikis Kayutlari,

Kamera Kayitlari vb.)

islem Giivenligi
(IP Adresi, internet Giris-
Cikis, Sifre/Parola vb.)

Risk Yonetimi
(Ticari, teknik, idari risk

bilgileri vb.)

Finans
(Bilanco, Finansal
Performans, Kredi/Risk,

Malvarhgi vb.)

Acil Durum Yénetimi, Bilgi Glvenligi, Calisan Adayi Basvuru, is Akdi ve Mevzuat Y ikiimliliikleri,
Yan Haklar, Egitim, Erisim Yetkileri, Mevzuata Uygunluk, Finans/Muhasebe, Fiziksel Mekan
Giivenligi, Gérevlendirme, Hukuk isleri, iletisim, iK Planlamasi, Is Faaliyetleri Denetimi, iSG
Faaliyetleri, is Sirekliligi, Satin Alm ve Satis Siirecleri, Risk Y6netimi, Saklama/Arsiv, Sézlesme,
Ucret Politikasi, Yetkili Kurumlara Bilgilendirme, Yénetim Faaliyetleri.

Acil Durum Yénetimi, Bilgi Giivenligi, Calisan Adayi Basvuru, is Akdi ve Mevzuat Yiikimliiliikleri,
Egitim, Mevzuata Uygunluk, Finans/Muhasebe, Fiziksel Mekan Guvenligi, Gérevlendirme, Hukuk
isleri, iletisim, IK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, iISG Faaliyetleri, is Sirekliligi, Satin Alim ve
Satis, Risk Yonetimi, S6zlesme, Ucret Politikasl, Yetkili Kurumlara Bilgilendirme, Ydénetim
Faaliyetleri.

Acil Durum Yo6netimi, is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yukimlulikler, Yan Haklar, Egitim, Finans/
Muhasebe, Hukuk isleri, iletisim, iK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, iISG Faaliyetleri, Risk
Yo6netimi, S6zlesme, Ucret Politikasl, Yetkili Kurumlara Bilgilendirme, YOnetim Faaliyetleri.

Finans ve Muhasebe islerinin Yiiriitilmesi, Hukuk islerinin Takibi ve Ydriitilmesi, is
Faaliyetlerinin Yiritiilmesi / Denetimi, is Siirekliliginin Saglanmasi, Risk Yénetimi, Yetkili
Kurumlara Bilgi Verilmesi, Yonetim Faaliyetleri.

is Akdi/Mevzuat Yukumlultkleri, Yan Haklar, Egitim, Erisim Yetkileri, Finans/Muhasebe, iletisim,
iK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, iISG Faaliyetleri, Is Stireclerinin lyilestirilmesi, Yetkili
Kurumlara Bilgi Verilmesi, Yénetim Faaliyetleri.

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini, Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiilmesi, Risk Yénetimi
Sireclerinin Ydrattlmesi, Yetkili Kisi/Kurumlara Bilgi Verilmesi, Yénetim Faaliyetleri.

iletisim Faaliyetleri, IK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, Yénetim Faaliyetleri, Ziyaretci
Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi.

Gérevlendirme Siirecleri, Hukuk islerinin Takibi, iK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, Risk
Yonetimi Sureclerinin Yuratilmesi.

Finans ve Muhasebe Isleri, Hukuk Islerinin Takibi, Yetenek/Kariyer Gelisimi, Yetkili Kurumlara
Bilgi Verilmesi, Yonetim Faaliyetleri.



VERI KATEGORISI KIiSISEL VERI ISLEME AMAGLARI

Mesleki Deneyim Egitim Faaliyetleri, Finans ve Muhasebe, i¢ Denetim/Sorusturmalistihbarat, iletisim Faaliyetleri,
(Diploma, Kurslar, iK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi.
Sertifikalar, Transkript vb.)

Pazarlama Reklam / Kampanya / Promosyon Stregleri, Risk Yonetimi, Yetkili Kurumlara Bilgi Verilmesi,
(Aligveris Gegmisi, Anket, Yo6netim Faaliyetleri.

Cerez Kayitlan, Kampanya

vb.)

Gorsel ve Isitsel Calisan Adayi Basvuru, is Akdi/Mevzuat Yikimlilikleri, Sézlesme Siirecleri, Ucret Politikasi,
Kayitlar Yoénetim Faaliyetleri.

(Fotograf, ses/goriintu

kayitlari vb.)

Saglik Bilgileri (Ozel is Akdi ve Mevzuat Yiikiimliliikleri, IK Planlamasi, is Faaliyetleri/Denetimi, ISG Faaliyetlerinin
Nitelikli) Yuratulmesi, Yetkili Kurumlara Bilgi Verilmesi, Yonetim Faaliyetleri.

(Engellilik durumu, Kan

grubu, Saglik raporlari vb.)

Ceza Mahkumiyeti/ is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliikler, Hukuk islerinin Takibi, is Faaliyetlerinin
Giivenlik Tedbirleri Yiratulmesi / Denetimi, Risk Yonetimi.
(Ozel Nitelikli)

(Sabika kaydi vb.)

I 5. VERi AKTARIMI VE ALICI GRUPLARI

Sirketimiz toplanan kisisel verileri KVKK'nin 8. ve 9. maddelerine uygun olarak asagidaki alici gruplarina
aktarabilmektedir:

*» Gergek kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri: Misteri islemleri, s6zlesmesel iliskiler veya danigmanlik
hizmetleri kapsaminda.

* Herkese agik: Mevzuat geregi ilan edilmesi gereken durumlarla sinirli olarak.
» Hissedarlar: Sirket ici yonetim, denetim ve raporlama stirecleri dogrultusunda.
» Tedarikgiler: Mal/hizmet alimi, BT altyapi ve mali danismanlik/muhasebe destek slrecleri kapsaminda.

« Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari: Kanuni yikimliliikler uyarinca (Gelir idaresi Baskanligi, SGK, Emniyet
vb.).

Yabanci Ulkelere Veri Aktarimi: Sirketimiz isledigi kisisel verileri yabanci iilkelere aktarmadigini ve verilerin
yurt icinde guvenli sunucu ve ortamda tutuldugunu taahhit eder.

6. VERI GUVENLIGi TEDBIRLERI

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka aykir olarak islenmesini ve erisiimesini 6énlemek ile verilerin muhafazasini
saglamak amaciyla asagidaki idari ve teknik tedbirleri almaktadir:

» Anahtar yonetimi ve giivenli sifreleme/kriptografik anahtar kullanimi.

» Ag ve uygulama guvenligi, kapali sistem ag kullanimi ve givenlik duvarlan (firewall).

* Bulut depolama ve fiziksel ortam glivenliginin saglanmasi (yangin, sel vb. dis risklere karsi énlemler).



+ Kullanici hesap yonetimi, yetki kontroll ve yetki matrisi uygulanmasi.

* Erisim loglannin ve kayitlarinin kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmasi.

 Calisanlar icin disiplin dizenlemeleri, veri gtivenligi egitimleri ve farkindalik ¢calismalari.

» Gorev degisikligi olan veya ayrilan ¢alisanlarin erigim yetkilerinin derhal kaldirimasi.

» Glncel anti-virts yazilimlari, saldiri tespit/6Gnleme sistemleri ve veri kaybi énleme (DLP) yazilimlari.

* Gizlilik taahhitnamelerinin imzalatiimasi ve tedarik¢i denetimleri.

« Ozel nitelikli kisisel verilerin KEP veya kurumsal posta tizerinden sifreli gonderilmesi; taginabilir belleklerde

sifrelenerek saklanmasi.

7. ILGILI KiSiNIN (Veri Sahipleri) HAKLARI

Kisisel veri sahipleri, 6698 Sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi ¢ercevesinde ilgili kisi her

zaman veri sorumlusuna basvurarak kendisi ile ilgili;

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarnldidi G¢incu Kigileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme,

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin dlizeltiimesi, silinmesi veya yok edilmesine iligkin islemlerin kigisel verilerin aktarldigi Gglnci
kisilere bildiriimesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin giderilmesini talep
etme,

haklarina sahiptir.

Bu haklarini internet sitemizde bulunan “/LG/L/ KIS| MURACAAT FORMU”nu doldurarak ve yine
ayni formdaki yol ve yéntemleri kullanarak taleplerini iletebilirler.

Tarih: 1 Haziran 2026
VERI SORUMLUSU

OZBEK
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